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Andorno Micca, 4 novembre 2024

Pubblicita Legale — Albo Sito Internet d’Istituto
Amministrazione Trasparente del Sito Internet d’Istituto
All'Ordine degli Psicologi: segreteria@ordinepsicologi.piemonte.it

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione di personale per la figura di PSICOLOGO - rivolto a personale
esterno all’istituzione Scolastica.

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";

il D.P.R. n.275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche”;

il D.I. n. 129 del 28.08.2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

il D. Lgs. 31 marzo 2023 n.36 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti;

il Regolamento d’Istituto prot. 8033 del 08/11/2023 approvato con delibera n. 96 del
07/11/2023 dal Consiglio d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure
di acquisto di lavori, servizi e forniture;

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-2025 approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 9 del 16/12/2021 ed elaborato dal Collegio dei Docenti in data
16/12/2021 (Verbale n. 3);

I'integrazione al PTOF 2022/2025 con delibera n. 98 del 07/11/2023;

il Programma Annuale per I'E.F. 2024 approvato con delibera n. 102 del 16/01/2024 dal
Consiglio d’Istituto;

il CCNL Comparto Scuola del 29/11/2007 Art. 35 che disciplina “Le collaborazioni multiple”;

PRESO ATTO di quanto indicato nel Protocollo d'intesa tra il Ministero dell'lstruzione e il Consiglio

RAVVISATA

Nazionale Ordine degli Psicologi che ha |'obiettivo di fornire supporto psicologico a studenti
e docenti e per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi
psicologici e per prevenire l'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico;
la necessita di fornire un supporto psicologico a studenti, docenti e personale scolastico e
familiari per fornire sostegno nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi
psicologici e per prevenire I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico,
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IN ATTUAZIONE della Determina a Contrarre prot. n.9204 del 04/11/2024;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso:

EMANA

Il presente avviso avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di personale
per la figura di PSICOLOGO.

La selezione di esperto € rivolta in ordine di precedenza assoluta:

1. Personale esterno: destinatario di Contratto di Prestazione d’Opera;

2. Societa Cooperative Sociali in grado di fornire tali figure professionali: destinatarie di Lettera di
Incarico.

Il presente avviso per ragioni di tipo deontologico & rivolto al PERSONALE ESTERNO all'lstituto
Comprensivo di Andorno Micca.

ART. 1 - FINALITA E OBIETTIVI DELL’INCARICO

Realizzare una serie di attivita rivolte agli studenti e al personale scolastico, finalizzate a fornire
supporto psicologico per rispondere a traumi e disagi e fattori di diverso genere;

Predisporre un servizio di assistenza psicologica rivolto a studenti per fornire supporto nei casi di
disagio sociale, difficolta relazionali e altri traumi psicologici;

Predisporre un servizio di assistenza psicologica per il personale scolastico e familiari, per fornire
supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali e traumi psicologici e per prevenire
I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico contrastando insuccesso e dispersione
scolastica;

Promuovere il benessere di tutti i componenti della comunita educante confrontandosi sulle
dinamiche relazionali della classe o tra colleghi.

ART. 2 — COMPITI RICHIESTI E ONERI A CARICO DEL PROFESSIONISTA
Il professionista incaricato dovra svolgere le seguenti attivita:

a.

Supporto psicologico agli alunni e al personale scolastico, finalizzato, in via prioritaria, a
fronteggiare: traumi e disagi; situazioni di stress lavorativo e difficolta relazionali; traumi
psicologici, forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

Eventuale partecipazione a riunioni o a gruppi di lavoro dedicati ad alunni con disabilita, disagio o
svantaggio comunque classificato o segnalato;

Eventuali valutazioni e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto dalla
Dirigente.
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Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico del professionista,
che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessione idonei a realizzare le
attivita stesse anche in modalita telematica. Le attivita in questione saranno concordate con le figure
strumentali dell’Area IV Inclusione e Benessere a scuola. |l professionista prima della stipula del contratto,
deve dichiarare di essere nelle condizioni di poter effettuare le prestazioni anche on line. |l professionista
dovra altresi fornire all’Istituto un indirizzo personale e-mail e un recapito telefonico

ART. 3 - REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE
L’avviso pubblico é riservato a coloro che, all’atto della scadenza di presentazione delle istanze, siano in
possesso dei seguenti requisiti generali:
a) Cittadinanza italiana. Tale requisito non € richiesto per i soggetti appartenenti all’UE, fatte salve le
eccezioni di cui al D.P.C.M. n. 174 del 02.02.94;
b) Eta non inferiore ai 18 anni;
c) Godimento dei diritti politici e civili;
d) Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A., né trovarsi in alcuna
condizione di incompatibilita od ostativa;
e) Non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che precludano la
costituzione del rapporto di pubblico impiego;
f) Idoneita fisica all'impiego. L'istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione medica di
idoneita ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente.
g) Laurea magistrale in Psicologia o Laurea in Psicologia (Vecchio ordinamento);
h) Iscrizione all’Albo degli Psicologi.

ART. 4 — CRITERI DI SELEZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE
Il Professionista che s’intende selezionare dovra:

1) Possedere uno dei seguenti requisiti: tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un
anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica
acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata di almeno 225 ore;

2) Rispettare, per tutta la durata dell’incarico, la seguente condizione: non potra stabilire rapporti
professionali di natura diversa, rispetto a quelli oggetto del presente bando, con il personale
scolastico e con gli studenti dell’istituzione scolastica e loro familiari, a pena di rescissione
immediata del contratto;

3) Possedere ulteriori specifiche caratteristiche individuate dall’istituzione scolastica sulla base
della tabella di valutazione del presente avviso pubblico.

ART. 5 — TERMINI E MODALITA

La domanda di ammissione alla selezione pubblica, compilata utilizzando i modelli allegati al presente
avviso (Allegato 1 e Allegato 2), nonché la relativa documentazione richiesta, deve essere presentata
tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo biic80000d @ pec.istruzione.it, o posta elettronica
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ordinaria (PEO) biic80000d@istruzione.it, indicando nell’oggetto, la dicitura “Avviso di Selezione per il
reclutamento di N. 1 Psicologo”, entro e non oltre le ore 12:00 del 18/11/2024;

L’istituzione scolastica non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti
dainesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi elettronici, comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda di partecipazione dovranno essere dichiarati, ai sensi della vigente normativa in materia
di autocertificazione o dichiarazione sostitutiva, tutti i titoli utili per I'inserimento in graduatoria.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nell’istanza di ammissione hanno valore di autocertificazione (D.P.R.

445/2000). Nel caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti verranno applicate le sanzioni penali previste

dalle vigenti disposizioni legislative.

Alla domanda di selezione (Allegato 1) devono essere allegati:

- Copia del documento di identita in corso di validita;

- Curriculum Vitae in formato europeo, funzionale alla qualifica e all’esperienza professionale del profilo
richiesto;

- Allegato 2 “Dichiarazione titoli”

Comportano l'esclusione dalla selezione:

- Mancata presentazione della domanda entro i termini stabiliti nel presente bando;

- Mancata sottoscrizione e autocertificazione della domanda;

- Mancata compilazione della scheda di autodichiarazione titoli e punteggi;

- Mancato possesso dei requisiti di ammissione;

- Mancata presentazione della copia del documento di identita in corso di validita;

- Mancata datazione e sottoscrizione del curriculum vitae in formato europeo, funzionale alla
qualifica e all’esperienza professionale del profilo richiesto.

ART. 6 - MODALITA DI SELEZIONE E PREDISPOSIZIONE GRADUATORIE

La valutazione delle domande pervenute sara effettuata da una Commissione all’'uopo nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico che valutera le domande pervenute secondo la seguente tabella di
valutazione:

TITOLI ED INDICAZIONI PER IL PUNTEGGIO Punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento Max Punti 15
Seconda laurea magistrale Max Punti 10

Master e corsi di specializzazione universitaria attinenti I'ambito dell’incarico —
Punti 5 per ogni master/corso - minimo 100 ore Max Punti 20
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Altri corsi attinenti I'ambito dell'incarico con rilascio di attestato di
partecipazione come docente — Punti 3 per ogni corso - minimo 20 ore Max Punti 15

Altri corsi attinenti I'ambito dell’incarico con rilascio di attestato di
partecipazione come discente — Punti 3 per ogni corso - minimo 20 ore Max Punti 15

Esperienza pregressa positiva presso I'l. C. di Andorno Micca e/o altre Istituzioni
Scolastiche e affini , attinente I'ambito dell’incarico ad insindacabile giudizio Max Punti 25
dell’Istituto stesso, Punti 5 per ogni anno

Colloguio motivazionale Max Punti 20

ART. 7 — COMPILAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta sul modello allegato ed essere firmata in
calce.

ART. 8 - DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA

La documentazione da esibire a corredo dell’istanza (titoli di studio, certificati di servizio, attestati di
partecipazione) puo essere presentata mediante autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di
certificazione con esatta indicazione di tutti gli elementi necessari alla valutazione dei titoli).

ART. 9 — FORMAZIONE, VALIDITA’ ED UTILIZZO DELLE GRADUATORIE

La commissione formulera la graduatoria sulla base dei titoli, dell’esperienza maturata dai candidati e
del colloquio motivazionale. La graduatoria provvisoria sara resa pubblica sul sito web dell’Istituto:
https://www.icandornomicca.edu.it

Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro 10 giorni dalla sua pubblicazione. Decorso
tale termine senza che siano pervenuti reclami, la graduatoria sara da intendersi definitiva.

In caso di assunzione il rapporto di lavoro sara regolato da un contratto di prestazione d’opera
intellettuale redatti in forma scritta, conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente.

La prestazione d’opera € senza vincolo di subordinazione e non & in alcun modo inquadrabile in alcuna
fattispecie dei contratti di lavoro.

ART. 10 - CONFERIMENTO DELL'INCARICO

L’incarico sara conferito a norma del D. Lgs. n. 165/2001 e del D.I. n. 129/2019 e della Legge n. 133/2008,
anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai requisiti di
partecipazione sopra indicati.

In caso di rinuncia all’incarico, da effettuare al momento della comunicazione dell’affido, si procedera alla
surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui sopra.
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L'istituzione scolastica effettuera, all'instaurazione del rapporto di lavoro, il controllo circa la veridicita
delle dichiarazioni rese e dei documenti presentati.

Se il professionista individuato risulta dipendente di una Pubblica Amministrazione, prima del
conferimento dell’incarico, dovra presentare l'autorizzazione a svolgere lincarico per la libera
professione, rilasciata dall’Ente di appartenenza.

ART. 11 - TRATTAMENTO ECONOMICO E MODALITA DI ESPLETAMENTO DELL'INCARICO

Il compenso orario, per I'incarico in oggetto, sara pari ad € 40,00 (euro trentacinque/00) al lordo di ogni
onere e/o spesa per n. 100 ore da effettuarsi nell’a.s. 2024/2025 per un totale di € 4.000,00 (euro
quattromila/00) onnicomprensivi degli oneri di legge da corrispondersi in un'unica soluzione, al termine
dell'attivita, entro 30 gg. dalla presentazione di specifica relazione finale sulle prestazioni svolte e notula
spese / fattura.

Il calendario delle attivita sara concordato con il professionista individuato, tenendo in considerazione le
esigenze organizzative della scuola.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, né a trattamento di
fine rapporto. L'incaricato dovra provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civili.

ART. 12 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR N. 270/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico: Prof.ssa Stefania Nuccio.

ART. 12- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informa che le finalita e le modalita di trattamento
cui sono destinati i dati raccolti sono inerenti al procedimento di cui trattasi.

Il Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico: Prof.ssa Stefania Nuccio.

ART. 15 - PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE
Il presente avviso, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito web di
questo Istituto https://www.icandornomicca.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Stefania Nuccio

Firmato digitalmente
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